
№ ФИО наставника Класс / 
группа

Дата 
рождения

1 Валуйская Марина Михайловна 10/4/1972
2 Глуховская Елена Валерьевна 8/24/1980
3 Резниченко Анна Андреевна 3/25/1989





Контактные данные для связи Место работы/учебы 
наставника

Основные компетенции 
наставника

89246904379 МКОУ «СОШ с. Тауйск», учительЛидерство, умение эффективно
89148525877 МКОУ «СОШ с. Тауйск», учительЧетко представляет цель своей
89246926541 МКОУ «СОШ с. Тауйск», учительдеятельности, умеет наладить положительный межличностный контакт, умение организовать процесс наставнической поддержки, ответственность за подготовку

Лидерство, умение эффективно
Организовывать  общение,
умение взять ответственность    за собственные результаты
деятельности





Важные для программы 
достижения наставника Интересы наставника

Желаемый 
возраст 

наставляемых

деятельности, умеет наладить положительный межличностный контакт, умение организовать процесс наставнической поддержки, ответственность за подготовку

умение взять ответственность    за собственные результаты





Ресурс времени на 
программу 

наставничества

Дата вхождения в 
программу

ФИО наставляемого 
(наставляемых)

Форма 
наставничества

9/1/2021 Петров Юрий МихайловичПедагог- педагог
9/1/2021 Маринина Ольга ВладимировнаПедагог- педагог

деятельности, умеет наладить положительный межличностный контакт, умение организовать процесс наставнической поддержки, ответственность за подготовку 9/1/2021 Антов Владимир НиколаевичПедагог- педагог





Место 
работы/учебы 
наставляемого

Дата завершения 
программы Результаты программы

МКОУ «СОШ с. Тауйск», воспитатель ГПД Усиление уверенности в собственных силах и развитие личного творческого и педагогического потенциала.
МКОУ «СОШ с. Тауйск», учитель биологии Сформирована методическая компетентность по разработке Формы и методы контроля результатов обучения
МКОУ «СОШ с. Тауйск», учитель физики Сформирована методическая компетентность по разработке Формы и методы контроля результатов обучения





Ссылка на кейс/отзыв 
наставника, размещенные на 

сайте организации
Усиление уверенности в собственных силах и развитие личного творческого и педагогического потенциала.
Сформирована методическая компетентность по разработке Формы и методы контроля результатов обучения
Сформирована методическая компетентность по разработке Формы и методы контроля результатов обучения





Сводная таблица базы наставников
Общее количество сотрудников в учреждении
Кол-во сотрудников вовлеченных в программу наставничества в качестве наставника
Общее кол-во педагогических работников в учреждении
Кол-во педагогических работников в учреждении вовлеченных в программу наставничества в качестве наставника
Общее количество молодых специалистов/педагогов
Кол-во  молодых специалистов /педагогов вовлеченных в программу наставничества в качестве наставника
Кол-во наставников (форма педагог-педагог)
Кол-во наставников (форма педагог-ученик/студент)
Общее кол-во учеников/студентов от 15-19 лет в учреждении
Кол-во учеников/студентов от 15-19 лет вовлеченных в программу наставничества в качестве наставника
Кол-во наставников (форма ученик-ученик/студент-студент)
Кол-во наставников (форма студент-ученик)



кол-во
36

3
14

3
0
0
3
0

11
0
0
0
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