
Методические рекомендации
по реztлизации образовательных программ начаJIъного общего,

основного общего, среднего общего образования, образовательных программ
среднего профессионzlпьного образов ания и дополнительных

обшдеобРазователЬных проГрамМ с применением электронного обучения
и дистанционных образовательных технологий

1. Настоящие Методические рекомендации разработаны в соответствии
С Федеральным законом от 29 декабря 2Ol2 г. J\Ъ 2'7з-ФЗ коб образовании
в РоссиЙскоЙ Федерации> (Собрание зrжонодательства Российской Федерации,
2012, J\Ъ 5З, ст. 1598; 2020, J\b 9, ст. 1137), а также Порядком применениr[
организациями, осуществллощими образователъную деятельностъ, электронного
обуrения, дистанционных образовательных технологий при реrrлизации
образовательных программ, утвержденным прикzlзом Министерства образования и
наукИ РоссийскоЙ Федерации от 2З августа 201,7 г. NЬ 816 (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 18 сентября 20|'7 г.,
регистрационный NЬ 48226), в цеJUж оказаниrI методической помощи
при реzlJIизациИ образовательных процрамм начального общего, основного общего,
среднего общего образования, образовательных программ среднего
профессионztльного образования И дополнительных обшеобразовательных
програмМ с применением элеIсгронного Об1..rения и дистанционных
о бразовательных технологий.

2. В настоящих Методических рекомендацшж приведены:
примернuш модель реurлизации образовательных программ начального

общего, основного общего, среднего общего образования с применением
электронногО обучения и дистанционных образовательных технологий,

рекомендации по реzшизации программ среднего профессионzlльного
образования с применением электронного обучения и дистанционных
образовательных технологий ;

примернzш модель реztлизации образовательных программ среднего
профессионulпьного образования с применением электронного обучения и
дистанционных образовательных технологий ;

особенности реzrлизации 1^lебной
при речrлизации программ среднего
с применением электронного обl^rения
технологий.

производственной практик
профессионаJIъного образования

и дистанционных образователъных

I. Примерная модель речtлизации образователъных программ
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начального общего, основного общего, среднего общего образования,
а также дополнительных общеобразовательных программ с применением
электронного обучения и дистанционных образователъных технологий

3. Образовательная организация, осуществJuIющzш образовательную
деятельность по образовательным программам начапьного общего, основного
общего, среднего общего образования и ("л") по дополнительным
общеобрz}зовательным программам с применением электронного об1..rения
и дистанционных образовательных технологий:

3.1. разрабатывает и угверждает локальный акт (приказ, положение)
об организации дистанционного обl^rения, в котором определяет, в том числе
ПОРЯДОк ОкаЗания учебно-методическоЙ помощи обlчzlющимся (индивидучlпьных
кОНСультациЙ) и проведения текущего контроJIя и итогового контроля по уrебным
дисциплинам;

3.2. формирует расписание занятий на каждый 1^rебный день в соответствии
С Уrебным планом по каждоЙ дисци лине, предусматрив€uI дифференциацию
по кJIассам и сокращение времени проведениrI урока до 30 минуг,

3.3. информирует обучающихся и их родителей о реzrлизации
применением электронного обуrенияобразовательных программ или их частей с

И ДиСТанционных образовательных технологиЙ (далее - дистанционное об1^Iение),
В Том числе знакомит с расписанием занятий, графиком проведения текущего
контроля и итогового KoHTpoJUI по уrебным дисциIшинам, консультаций;

3.4. обеспечивает ведение )п{ета результатов образовательного процесса в

электронной форме.
4. Выбор родителями (законными представителями) обучающегося формы

дистанционного обlпrения по образовательной программе начаJIьного общего,
ОСнОВного общего либо среднего общего образования, а также по дополнительным
общеобразовательным программам подтверждается документч}пьно (наличие
письменного заявлениlI родитеJuI(ей) (законного представителя).

Общего, среднего общего образования, а также по дополнительным
ОбщеОбраЗовательным программам с применением электронного обуrения
И ДиСТанционных образовательных технологиЙ образовательноЙ организации

РеКОМенДУеТся обеспечить внесение соответствующих корректировок
в рабочие программы и (или) 1"rебные Iшаны в части фор, обуrения (лекция,
онлайн консультация), технических средств обуrения.

6. В соответствии с техническими возможностями образовательная
организация организовывает проведение 1^rебных занятий, консультаций,
ВебИнаРОВ на школьном порТале или иной гшатформе с использованием различных
электронных образовательных - ресурсов (в приложении

Методические рекомендации - 04

5. При реализации образовательных программ начzLльного общего, основного

настоящим



МетОДическим рекомендациям приводится пример организации урока в режиме

образовательных программ
общего образования, а

начального общего, основного общего, среднего
также при реztлизации дополнительных

видеоконференцсвязи.с использованием гlлатформы Скайп).
7. ПеДагОгическим работникам образовательной организа ии при реЕtлизации

общеобразовательных программ с применением электронного обlпrения и
дистанционных образовательных технологий :

рекомендуется планировать свою педагогическую деятельность
С УЧеТОМ СИСТеМы Дистанционного обучения, создаватъ простеЙшие, нужные дJIя
обу"rающихся, ресурсы и заданиrI;

ВЫРажаТъ свое отношение к работам обуrающихся в виде текстовых или
аудио рецензий, устных онлайн консультаций.

8. ПРИ РеztЛиЗации образовательных программ начального общего, основного
ОбЩеГО, СРеднего общего образования, а также дополнительных
ОбЩеОбРаЗОВательных программ с применением электронного обучения
И ДИСТаНЦИОННЫХ Образовательных технологиЙ руководителю либо иному
)шолномоченному должностному лицу образовательной организации
рекомендуется взять на себя организацию ежедневного мониторинга фактически
присуtствующих В организации обуrающихся, обучающихся с применением
ЭЛеКТРОННОГО ОбУrения, дистанционных образовательных технологий и тех, кто
пО болезнИ временнО не у{аствует в образовательном процессе (заболевшие
обl^rающиеся).

Пр" необходимости допускается
очного и электронного обl"rения
о бразовательных технологий.

интеграция форм обуrения, например
использованием дистанционных

II. Рекомендации по реzrлизации программ
СРеДНеГО пРофессионzlльного образов ания с применением электронного

обl^rения и дистанционных образовательных технологий

9. При реztлизации программ среднего
с применением электронного обl"rения и

профессион;lJIъного образования

дистанционных образовательных
технологий допускается использование специчlльно оборудованных помещений,
иХ виртуzшьных аналогов, позволяющих Об1^lаюrцимся осваивать общие
и профессионILIIьные компетенции,

при обучении инвzlлидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
электронное обl^rение и дистанционные образовательные технологии должны
предусматривать возможность приема-передачи информации в доступных для них
формах.
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l0. ПрИ реzrлизациИ програмМ среднего профессионztпьного образования
с применением электронного обучения И дистанционных образовательных

с применением элеюронного обуrения
технологий педагогиtIеским работникам рекомендуется своевременно отвечать

технологий догryскается работа обrlающихся в (виртуztльных группах), которая
происходиТ прИ удzrленности друг от друга практически всех субъектов
образования, в том числе с помощью исполъзованиlI систем видео-конференц-
связи, через информационно-телекоммуникационную сеть кИнтернет>.

1l.ПрИ реzrлизациИ програмМ среднего профессионtlльного образования
и дистанционных образовательных

на вопросы Об1"lающихся и регуJUIрно оценивать их работу с использованием
различных возможностей для: взаимодействия друг с другом.

организациrI самостоятельно определяет набор
электронных ресурсов и приложений, которые допускztются в образовательном

также корреIсгирует расписание занятий с учетом ресурсов,
дJIя реаЛизациИ програмМ с применением электронного обуrения

и дистанционных образовательных технологий.
1з. В слr{ае временного перевода всех обучающихся на обучение.

С применениеМ электронных уrебных изданий по дисциплинам (модулям)
образовательным организациям рекомендуется обеспечить возможность доступа

ресурсаМ электронно-библиотечной системы (электронной библиотеке)
для каждого обуlающегося.

в период временного перевода на Обl"rение по программам среднего
профессионzlльного образования с применением электронного обучения и
дистанционных образовательных технологий могуг быть реzrлизованы групповые
работы (практикумы, проекты).

14. ОбраЗовательнаЯ организацшI самостоятельно опредеJUIет требования
к процеДуре проВедениrI промежуточной и государственной итоговой аттестации
с у{етом особенностей ее проведения, в том числе для лиц с ограниченными
возможностями здоровья и инваIIидностью, и может проводиться с использованием
дистанционных образовательных технологий.

15. ЩлЯ поддержкИ технологиИ дистанцИопногО и смешанного обуrения,
в частности дпя управления образовательным процессом и уrебными группами,
предоставления обучающимся доступа к цифровым 1пrебным материалам при
реzlпизации программ среднего профессионilльного образования с применением
электронного обуrения и дистанционных образовательных технологий могут быть
использованы цифровые гшатформы центров опережающей профессиональной
подготовки.

перечень центров опережulющей профессионzlльной подготовки расположен
по ссылке: http"i/profedLrtop50 rrricopp.
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12. Образовательная

процессе, а

необходимых



16, В Сл)л{ае невозможности применения дистанционных образовательных
технологий и элекrронного Обlпrения, образовательным организациям,
реzrпизующиМ программы среднего профессионапьного образования,
рекоменДуется рассмотреть возможность предоставления каникул IUIановых
перерывов при пол)лении образованиrI для отдыха и иных соци€tльных целей в
соответствиИ С законодательствоМ об образовании и кrrлендарным учебным
графиком образовательной организации, у{етом положений статьи 157 Трудового
кодекса Российской Федерации о времени простоя
от работодателlя и работника, либо перевода
По индивидуzlльным у.rебным планам.

по причинам, зависящимне

наобучающихся обуlение

III. Примернzш модель реzlлизации образовательных программ
среднегО профессИон€tlrьноГо образоВаниrI с примеНениеМ электроНногО Обу,rения

и дистанционных образовательных технологий

17. Образовательная организациrI,
деятелъность по программам среднего

осуществляющая образователъную
профессиончlльного образования

переходе на реatлизацию
электронного обуIения
в связи с особыми

и дистанционных образовательных
технологий.
, издает организационный прикzlз о временном

образовательных программ с применением
и дистанционных образовательных технологий
обстоятельствами;

назначаем ответсТвенногО за консуЛьтирование педагогиtIеских работников и
обl"rающихся по использованию электронного обуrения и дистанционных
образовательных технологий;

актуurлизирует имеющиеся в электронном виде методические материчlлы
пО использОваниЮ электроНногО Обу,rения и дистанционных образовательных
технологий для обrlающихQ4 педагогических и административных работников,
ответственных за организацию учебной деятельности) а также инструкции
по рztзмещению уrебных материчlлов,

обеспечиваеТ создание тестовыХ заданий, публикацию объявлений, сбор
письменных работ об1^lаrощихся, а также организацию текущей
и промежуточной аттестации и фиксацию хода образовательного процесса.

18. Образовательн€ш организация,
деятельность по программам среднего

осуществJIяющая образовательную
профессионаJIъного образования

и дистанционных образовательныхс применением электронного об1.,rения
технологий размещает на своем официальном сайте в информационно-
телекоммуникационной сети
и педагогиtIеских работниliов
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кИнтернет> инструкцию ця обуlающихся
о том> как полr{ить или восстановить логин
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и пароль (В сл1^lае использованиrI личных кабинетов), а также инструкции по
организации работы в (виртуzlJIьныю) и (совместных) группах.

19. Образовательнzш организация, осуществJUIющzш образовательную
деятельностЬ пО программаМ среднегО профессионапьного образования
с применением электронного Обl"rения и дистанционных образовательных
технологий самостоятельно отбирает И рекомендует дJIя проведения вебинаров,
онлайн консультированиrI, коJшективного обсуждения и коJUIективного
проектирования список инструментов виртуztльной коммуникации.

20. Образовательнzш организациrI, осуществJUIющаII образовательную
деятельностЬ пО программаМ среднегО профессионillrьного образования
с применением электронного обуrения И дистанционных образовательных
технологий определяет какие уrебные дисциплины и междисциплинарные курсы
могуТ бытЬ реutlrизованЫ С помощъю оrrлайн курсов, а также какие уlебные
дисциплинЫ И междисциплинарные чaрсы требуют присутствиrI в строго
определенное время обучающегося перед компьютером, а какие могут осваиваться
в свободном режиме.

образовательную21, ОбразовательнzШ организациrI, осуществляющая
деятельностЬ пО программаМ среднего профессион€tльного образования
с применением электронного обуrения и дистанционных
технологий рчвмещает на своем официальном сайте в

образовательных
информационно-

телекомМуникациОнноЙ сети кИнтернет) расписание онлайн-занятий, требующих
прис}.тствия в строго определенное время.

22. Образовательнuш организация, осуществJIяющаII образовательную
деятельностЬ пО процраммаМ среднего профессионzlльного образования
с применениеМ электронного обуIения и дистанционных образовательных
технологий вправе перенести на другой период времени зашIтиrI, которые требуют
работы с лабораторным и иным оборудованием.

2З. Образовательной организации) осуществляющая образовательную
деятельностЬ пО программаМ среднего профессионzlJIьного образования
с применением электронного обуrения и дистанционных образовательных
технологий вправе локzlльным актом определить, какие элементы 1^rебного плана
не смогут быть ре€tлизованы в текущем учебном году
с применением электронного обуlения и дистанционных образовательных
технологий и внести соответствующие изменения в основные профессионапьные
образовательные программы, перенеся эти элементы на будущий уlебный год,

24. Образовательной организации, осуществJUIющZш образовательную
деятельностЬ пО программаМ среднего профессионzlльного образования
с применениеМ элеIсгронного обуrения и дистанционных образовательных
необходимо обеспечивать постоянн)rю дистанционную связь с Обl^rаюшдимися,
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а также проводить мониторинг

работников и обучаюrrдихся,
и промежугочной аттестации.
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фактического взаимодействия педагогических
вкJIючая элементы текущего контроля

IV. особенностИ реztлизации уrебной и производственной практик
при реztлизации процрамм среднего прфессиончlльного образов ания

с применением электронного обуrения и дистанционных
о бразовательных технологий

25. Практика может быть проведена непосредственно в организации,
осуществляющей образовательную деятельность по программам среднего
профессИонzLльногО образованиЯ С применениеМ электроНногО Обу,rения

дистанционных образовательных технологий.
в указанном случае образовательной организации, осуществляющая

образовательную деятельность по про|раммам среднего профессионzшьного
образования с применением электронного обl^rения и дистанционных
образовательных технологий рекомендуется обеспечитъ возможность прохождения
1"rебной И производственной практик с применением дистанционных
образовательных технологий и электронного Об1.,rения, в том числе скорректировав
график 1^re бного пр оцесса о бразовательной организации.

26.В cJI}+Iae необходимости образовательн€ш организация вправе внести
изменение в кuLпендарный график 5rчебного процесса в части определения сроков
прохожДениЯ учебноЙ и произВодственн й практик без УЩерба по общему объему
часов, установленных 5.'rебным ппаном образовательной организации.

Изменения, вносимые в график уrебного процесса, утверждчlются
локitпьныМ актоМ образовательноЙ организации, осуществляющей
образовательную деятельность по программам среднего профессионzlльного
образования с применением электронного обуrения дистанционных
о бразовательных технологий.

Ме l tlди,tескис рскоплсllдirltки - ()z1



Приложение
к Методическим рекомендациям по реа-пизации
о бр азов ательньIх пр огр амм начillrьного общего,

основного общего, среднего общего образования,
образовательньгх программ среднего

профессионального образования и
дополнительньIх общеобразовательных программ

с применением электронного обучения
и дистанционньrх образовательных технологий

пример организации урока в режиме видеOконференцсвязи
с использованием платформы Скайп

Шаг 1. Зайти по ссылке htфs : //www. skvpe. соm/rrr/frее-сопfеrепсе-саl 1/

шаг 2. Создать бесплатную уникzrльную ссылку нажимаем на кнопку <<созdаmь
бесплаmное собранuе>> (рисунок 1):

Удобные в идеоса,6рания
без реглстрации и
f, КаЧИВаrlИя ПРИЛоЖеНИЙ

:;-ri. ]i-,-:...l\.Tt n9.

, i..л".rHJ. ,Jп.i]е.lц :ir]tr

l]J\.:]. l r|эi:l|i)ll/ts

Рисунок 1.

шаг 3. Скопировать ссылку на собрание и отправьте ее )л{астникам. Затем
нажмите на кнопку <<IIозвонumь>> (рисунок 2):

ý' [\.:t]rji] iиiуi, _-.__ .

Удобные
видеособрания без
регистрации и
скачиванкя
приложений
, . rjhirr беф .а]нrF }L|ilк.лt lýtt ...r ,
-]*Hrtl !ёупrrеý лDло/irr{i.ь eh a !чr(

',1r0юrитдrп.ёý! i.(cbFaн!.n ra{айr]
iaml il рJr!].рй-..$t noEn!tri la.Jol

,: Бесплатнал кояфере*ц сЕязь

z Нiканой реaистD.]ции

\.lc l оi{и,lеские 1lскопtендаllии - 04

Русунок 2.

iпilоцью сд|rи.rLiлlи
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Шаг 4. Наrкмите кнопку <<Прttсоес)ttнttпtься как ?()с,|,пь> (Plrcl,HoK з):

Вас приrласили в 5есёду р

Скайпе

Шаг 5. Ввести свое имя и

Войти ffi}1 саздать

i'iо.]аi-ё !::r!}o ::-,,.! l!:п)f..4tr .r .:l :., ]

]aEaaтbCкaiix: .l -.:l r, .;,

Рисунок З

нажать на кнопку <<Прuсоеduнumься> (рисунок 4).

Присоединиться как гость

шаг б. Нажать на

Назад

Рисунок;l

кнопку <<Лозвонttmь>> и начать зашIтие (рисунок 5).

\,Iсlоди,tеские рекtlллсндаllии - 04

Рисунок 5


