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ПОЛОЖЕНИЕ
О РАЗНОВОЗРАСТНЫХ ДОШКОЛЬНЫХ ГРУПIIАХ,
еозданных на базе муниципального казённого общеобразовательного учреждеЕия
<<Средняя общеобразовательная школа с. Тауйсю>

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение направлено нареализацию Международной конвенции о правzж

ребенка, ст.43 п.2 Конституции РФ, федерzшьного зЕжона от24.07.|998 М 124-ФЗ "Об
ocHoBHbIx гарантиrD( прав ребенка в Российской Федерации", федераrrьного закона от
29.I2.I2 Ns 273-ФЗ "Об образовании", постановлений администрации муницип:rльного
образования < Ольский район>.
1.2. Положение призвано регулировать деятельность рI}зIIовозрастньD( дошкоJIьньD( гр}тIп
общеразвивающей направленности, созданньIх при муниципальном казённом
общеобразовательном rIреждении кСредняя общеобразовательнiш школа с. Тауйск>.
1.3. Разновозрастные дошкольные груtIпы (дшrее - Группы) явJuIются оргЕlнизационно-
педагогической формой допIкоJIьного образовzшия детей 1,5-7 лет в муЕицип.tльном
казённом общеобразовательном уIреждонии кСредняя общеобразовательнчш школа с.

Тауйск>, которые создilют условия гражданам Российской Федерации для реализации
гарантированного права на пол)чение общедосryпного и бесплатного дошкольного
образования, обеспечивают ре{rлизацию прав ребенка на полуIение качественного

дошкольного образования) на oxpulнy жизни, укрепление здоровья, адекватное возрасту

физическое и психическое развитие.
1.4. .Щеятельность Групп регулируется:- Федеральным Законом Российской Федерации "Об образовании" от 29.122012 Ns
27з-Фз,
- Типовымположениемодошкольномобразовательном)цреждении,
- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской
Федерации от 15.05.2013 J\Ъ 26 кОб утверждении СанПиН 2.4.1.З049-|З <Санитарно-
эпидемиологические требования к устройству, содержаЕию и оргЕlнизации режима работы
дошкольньж образовательньIх организаций>>,

- Федера-пьньй закон от 24.0'7.1998 Nsl24-ФЗ кОб ocHoBHbD( гарантиD( прав ребенка в
Российской Федерации>,
- Декларацией о правах человека, Конституцией Российской Федерации,
- Семейньшr кодексом Российской Федерации,
- Уставом школы,
- ПрикiLзами и расrrоряжениями директора и другими локальными актами,

регламентирующими деятельность МКОУ кСОШ с. Тауйск>, в том числе настояIцим
Положением,- Договором, заключаемым между дошкольньпл образовательным r{реждением и

родитеJIями (законньпли представителlями),
- Другими нормативно-прЕlвовыми актzlми IIо вопросаirл образования, социальной
защиты прzш и интересов детей, пришIтыми на те,рритории Магаданской области и
Ольского района.
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1.5. Группь1 .реализуют государственные образовательные прогрtlммы дошкольного
образования, обеспечивающие воспитание, обуrение, присмотр, Уход и оздоровJIение детей
в возрасте от l j5 до 7 лет., ,. .

1.6. Группы функционируют с организацией 4-разового питан}UI при длительIIости
пребывания ребенка в группе 10,5 часов.
|.7. ОрганизациЯ питЕlниЯ в дошкольной цруппО возлагается на администрацию
Учреждения. АдминистрациJ{ осуществJuIет KoHTpoJrь за калорийностью, собшодением
норм и качеством rrриготовления бшод, обеспечивает гарzштированное сбалансированное

питание детей в соответствии с их возрастом, которое осуществJtяется в соответствии с

десятидневным меню, согласованным с органаil{и Роспотребнадзора.
1.8. Медицинское обсrryжившrие детей дошкольной группы осуществJIяет медицинскЕUI

сестра, которirя наряду с администрацией Учреждения и воспитатеJUIми дошкольной
группы несот ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение

лечебно- профилактических мероприятий.

II. I|ели и задачи организации групп

2.1. Группы создаются с целью наиболее полного охвата детей дошкольньшл образованиеМ,

реализациИ paBHbD( возможностей получениЯ дошкоJIьЕого образования детьми,
IIроживаЮщимИ на территории Ольского района; обеспечения всестороннего развития
детей дошкольного возраста, формирования у них основ готовности к шкоJьному

обуrению.
2.2. Основными задачаN,lи Групп явJuIются:
- вырчIвнивание стартовьtх возможностей детей, идущих в первьй кJIасс;
_ всестороЕнее полноценное развитие детей - физическое, сОцИаlrЬНОе,

познавательЕое, эстетиqеское, а также рzLзвитие речи и речевого общения и формирование
на этой основе готовIIости к школьному обуrению;
- фоРмироваIIие базисньтх основ литшости с учетом индивидуальных особенностей;
- создание развивающей rrредметно-прострЕшственной среды и условиЙ ДJUI

обогащенной, разнообразной деятельности детей;
- охрана И укрепление здоровья детей, обеспечение физического и психического
благопо.тгуrия каждого ребенка;
- осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или)

психическом рЕtзвитии воспитzшников;
- прИобщение родителеЙ (законньж представителей) к воспитанию и рЕulвитию детей,
выработке у них компетентной воспитательной позиции по отношению к собственному

ребенку;
- взчммодействие с семьей дJIя поJшоценного рЕtзвития ребенка.

III. Комплектование разновозрастных дошкольньш групп

3.1. Предоставление мест в дошкольньж группах осуществJUIется в соответствии с

административным реглzlN{ентом предоставлениrI муниципальной услуги кПостановка на
ytleT и зачисление детей в образовательные учреждениJI, реirлизующие образовательную

пilограммУ дошкольногО образоваНия на основании заявлений родителей (законньпr

представителей) булущих воспитанников. В первую очередь rrринимаются дети граждан

отдельньD( категорий, определенньD( действующим зчlконодательством.
3.2. Комплектование групп на уrебньй год производится администрацией ОУ, как ПРаВилО,

в летний период, к начzrлу уrебного года. Прием детей в груIIпы может провоДиТьСЯ В

течение всего года при нztличии свободньпr мест.
3.3. Комплоктование Груrr.r осуществJuIется по рztзновозрастному принципУ.



3.4. Конкурсный отбор и тестировtlние rrри комплектовzIнии Групп но допускается.
3.5. В Группы могуг.быть приняты дети с ограниченными возможностями здоровья при
ЕzlJIиtIии условий дJuI осуществления коррекции и реабилитации.
З.6. Зашсление детей в Группы осуществJuIотся руководителем муIIиципzrльЕого
общеобразовательного гIреждения на основании:
- заявления родителей (законньrх представителей);
- оригинала и копии свидетельства о рождении ребенка (оригин€rл предоставJuIется в цеJuIх
подтверждения rrредоставленньIх сведений);
- оригинurла и копии паспорта грzDкдаЕина РФ или иного документа, удостоверяющий
личность зzжонЕого представителя ребенка (предъявJUIется при обращении),
- оригинtша и копии документц подтверждающего прЕlво зZUIвитеJIя действовать от имени
ребенка (если заявитель не явJuIется родителем ребенка),
- МедицинскЕUI спрчlвка о состоянии здоровья ребенка с закJIючением о возможности
посещенIбI Учреждения ;

- справки о прививксIх;
- решениrI медико-педагогической комиссиипри нitличии у ребенка проблем со здоровьем;
- договора с родитеJIями (законньшчrи продстЕlвителшли);
- НаПраВления в Учреждение вьцzlнIIое отделом образования мунициrrального образования
Ольский район;
- согласие на обработку персонzшьньD( дЕtнньD(.
З.7.При ЗаIмслении ребенка в Группу формируется личное дело воспитанник4 издается
rrрикzlз по мунициrrальному общеобразовательному уrреждению.
3.8. При приеме ребенка в дошкольную гругrпу руководитель обязан ознilкомить родителей
(законньтх предстЕtвителей) под роспись с Уставом УО, лицензией на прчtво ведениlI
образовательноЙ деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации,
осноВными образовательными програN{мztN,Iи, а также другими документаNIи,
регламентирующими оргltнизацию образовательного rrроцесса в Группах .

3.9. Отчисление детей из группы осуществJuIется директором школы в следующих случчuгх:
- по зiulвлению родителей (законньD( IIредставителей);
- по медицинским показаншIм;
- за неоднократные грубые нарушения условий договора.
3.10. За ребенком сохраняется место в ОУ в слrпе болезни, в летнйй период, во время
отпуска родителей, сроком на 7 0 дней.
3.11. Администрацией УчрежденLuI ведется кКнига rIета и движения детей>, Koтopiul
должна быть пронумерован4 прошнурована и скреплена печатью. Книга предн{вначена дJuI
регистрации сведений о детях и их родителях (законньD( представителях).
З.l2. Взаимоотношения между дошкольной группой и родитеJIями, (законньпrли
предстtlвитеJulми и др.), регулируются договором можду ОУ и родитеJuIми воспитанЕиков
дошкольной группы.

IV. Организация образовательного процесса

4.1. Содержание образовательного процесса в Грщlпах опредеJIяется образовательной
ПРОГРап,lМоЙ Дошкольного образования, угвержденноЙ Министерством образованияинауки
И РеКОМендованноЙ дJUI использования в дошкольньж образовательньж rIрежденшIх в
соответствии с Федерzlльными государственными стандартЕlN,Iи.
4.2. Образовательный процесс в Гр5rппах вкJIючает педzгогиtlеские технологии,
ОбеСпечивЕlющие индивидуЕIльное, личностно-ориентированное развитие ребенка.
4.3. ОрганиЗациrI восfIитательной работы предусматривает созд€шие условий дJIя рiввитиll
рzшлиtlньж видоВ деятельности с учетом возможностей, интересов, IIотребностей саN{их
детей.



4.4. ОрганизациrI образоватеJIьного процесса в Группах реглчtI\4ентируется уrебньпл планом

и расписанием занятий, угвержденным руководителем муниципального

общеобразовательного уIреждениrI. Их продолжительЕость соответствует санитарно-

эпидемиологическим правилапd и нормативам.

4.5. ВоспитzlЕникам Групп обеспечивается рационzrльЕчUI организация всех видов детской

деятельности.
4.6. Муниципальное общеобразовательное уrреждение может сЕlмостоятельно

реализовыватЬ в ГруппаХ программЫ иЗ комrrлекса вариативньD( програI\4м,

рокомеЕдовzlнньIх Министерством образованиrI и науки Российской Федерации, вносить в

них измененчIя, разрабатывать собственные (авторские) программы в соответствии с

требованиями государственного образовательного стандарта.

4.7. Учебный год в Группах натIинается 1 сентября,

v. Порядок определения и взимапия родительской платы за присмотр и уход за

детьми

5.1. Родительская плата устанавливается Постановлением Администрации Мо <ольский

район> Магадшrской области как ежемесяtIЕzUI плата за присмотр и уход за детьми в ОУ,

рa-"rуощем обрЕLзоватеJIънyю программу дошкольного образования. Под присмотром и

уходом за детьми понимается комплекс мер rrо организации питtlния и хозяйственно-

ь"rrо"о.о обслужившrия детей, обеспечению собшодения ими личной гигиены и режима

дня.

5.2. Родительская плата взимается ежемесячно в порядке, предусмотренном договором,

закJIюченным между оУ и родитеJUIми (законньш{и предстulвител.шли) ребенка, не позднее

10 числа ,"пущ".Ь ,.."ца. Родительская rrлата вносится родитеJUIми (законньпvrи

представителями) rrо квитЕшциlIN[ на лицевой счет оУ,

5.з. Не взимается плата с родителей (законньж предстЕlвителей) в случае отсутствиJI ребенка

по уважительным 1rричинам: дни болезни, подтверждецные медицинскими документ€tми,

пребьшание в оздоровительньD(, лечебньrх уцеждениях, карiштин, закрытие оу на врем,I

аварийньD( "rr" 
pbroHTHbD( работ, отпуск родителей (законньпr цредст.lвителей) (на

основании заявления).

YI. Полномочия. Права и обязанности участников образовательного процесса

6.1. УчастникаrrлИ образовательногО процесса явJIяются воспитЕtнники, их родители

(законные представитЪли), работники дошкольной групIrы (педагогический, уlебно-
вспомогательный и обслуживающий персонал). Взаимоотношениl{ )пIастников строятся на

основе сотрудниЧества, увчDкениЯ лиtIности, приоритета общечеловеческих ценностей,

6.2. Воспитtшники:
Имеют rrpilBo на:
о )rвФкение своего человеческого достоинства, свободное выражение собственньIх взгJUIдов

и убеждений;
. медико-психологическую IIомощь;
о н€шичие условий психологического комфорта.

обязаны:
. Вьшолнять законные требования педагогов и других работников дошкольной группы.



6.3. Родители
Имеют право:

(законные представители) :

, выбираТь образовательное }чреждение и переводить своего ребенка в другое учебное
заведение;
, предоставлятЬ ребенкУ дополнительные образовательные услуги сверх образоватепьной
прогрчlN{мы дошкольной гр5rппы;
о затцищать зЕжонные права и интересы детей;

устав школы и настоящее Положение в части, касатощейся их прilв и

о своевременно вносить плату за пребьвание ребенка в дошкольной группе;
, всемерно содействовать воспитатеJUIм дошкольной гр5rппы в успешном усвоении детьми
содержаншI обуrения.
Несут ответственность :

, за воспИтЕIние своиХ детей и создание необходимьD( условиiт uтя сохранения здоровья
детей.

6.4. Работники дошкольной гр}iппы:
Имеют прzlво:
о вноситЬ предложениlI в проекты програN{м и IIланов по соворшенствовztнию структуры
восIIитательного и образовательного rrроцессов;
, на самоСтоятельньЙ выбоР и использОвание методики воспитi}ния, учебников, уrебньпr
пособий и материалов, методов оценки рztзвития воспитанников;
о на условия и,оплату Труда в соответствии с действующим законодательством;
, на получение гаранТий и компенсыций, связчtнньж с вьшолнением трудовьIх обязанностей,
предусмотренньIх действующим зzжонодательством;
. на повышеЕие квалификации;
. Еа защиту профессионаrrьной чести и достоинства.
обязаны:
о вьшолIUIТь требования Устава, настоящего ПоложенияииньжлокаJьньD( правовьD( iжтов
оУ;
, исполняТь обязаннОсти в соотВетствиИ с трудовыМ договороМ, должностной инструкцией;
о совершеЕствовать профессионaльныо УI\[еНИrI и Еzlвыки;
, быть примером достойного поведения в допIкольной группе и общественIlьD( местчж;
, заботиться о защите прав и свобод восIIитzlнников (в том числе - от всох форм физического
и психического насилия).

Несут ответственность :

о за сохрtlненио жизни и здоровья воспитilнников;
, за невьшолнение обязанностей в соответствии с трудовым договором и локtlльными
актали оУ.

Кроме того, пед!гогический персонЕIл:
Имеет прzlво:
, на сап,{остоятельЕый выбор и использование методики обуrения и воспитания, у.rебньrх
пособий и материirлов;
о на аттестацию на добровольной основе на соответствующую квалификационную
категорию И Пол)п{ение ее в слrIае успешного прохожденIбI аттестации;
, Еа сокращенную рабочую неделю, на удлиненный оIшаIIиваемьй отпуск, на социtlльные
гарантиИ и льготЫ в порядке, устЕlновлеНном закоНодательстВом Российской Федерации.
обязан:



. сотрудничать с семьей по вопросам воспитанчIя и обуrения, yBuDKaTb права Родитепей

воспитанников.

6.5. к воспитанникЕlN,I дошкольной группы меры дисципJIинарIIого взыскtшиJI не

IIримешIются.

6.6. Учреждение несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке

ответственность за невыполнение функций, определенньD( ycTilBoм, реализацию не в

полном объеме образовательньIх процраNIм, соответствие применrIемьD( форм, методов и

средств ор.urr".чц"" образовательного процесса возрастным психофизиологическим

особенностям, скJIоЕностям, интеросам и потребностям детей; жизЕь и здоровье детей и

работников уIреждения во BpeMrI образовательного процесса.

YII. Руководство и контроль
7.1. РукоВодствО дошкольными груrrпЕlп4и осуществJIяет директор УО, непосредственное

руководсТво * зilмеСтителЬ директора по воспитательноЙ и методическоЙ работе,

7 .2.Штжная численность дошкольной цруппы опредеJIяется штатным расписанием. Состав

работников дошкольной группы формируется директором оу, Распределение

доо*"о."""О обязанностей междУ сотрудникtlпdи дошкольной црупIIы реryлируется

ДОЛЖНОСТНЫМИ ИIIСТРУКЦИJIМИ.

7.З. Управление дошкольными группzlNIи строится на принципЕrх единоначЕIли,I и

счlNIоупрtlвпониrI, обеспе.мвztющих государственно - общественньй характер управленшI,

Формами самоупрzlвлениrl, обеспечивzlющими государственно-обществонньй характер

управлени", ""*"ia, 
Совет ТТIколы, общее собрание, педzгогический совет, родительский

nor"r"r. Порядок выборов органов сzlмоуrrрzшлениll и их компетенция опредеJIяются

Уставом.
VII. Финансирование деятельности групп
8.1. ФинансиРование деятепьности ГЪу"" осуществJIяется за счет средств бюджета

муниципЕrльIIого образования "ольский рйон Магаданской области", вкшочая средства от

окчLзания платньD( услуг.
8.2. В финансовЫе средства ГрупП могуГ IIривлекаТься добровольIIые пожертвоваklv[я)

целевые взносы от физических и (или) юридических лиц,

IX. Заключительные положения

9.1. Вопросы, не урегупировЕшные настоящим Положением, решаются на основании

действующего законодательства Российской Федерации,

9.2. Любые изменения и дополнения в настоящее ПоложеЕие утверждzlются директором

оу.


